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Missions principales 6�
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Inscription 

Formation continue 
ou en alternance 
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Programme Pédagogique 

9 Unités 
d’enseignement 

 

 

 

 

 

658 heures de 
formation à l’IEQT 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 mois de période en 
entreprise 

UE 1 / CULTURE ET MAITRISE DES RELATIONS PERSONNELLES 70 heures
Communication, gestion du temps, management des hommes
Gestion des conflits, communication de crise

UE 2 / CULTURE ET MAITRISE DES RELATIONS PROFESSIONNELLES 77 heures
Intelligence économique, amélioration permanente Kaizen, gestion de projet
Veille réglementaire HSE, Enseignement juridique et social

UE3 / CONNAISSANCES GENERALES 91 heures
Anglais - Test BULATS, Développement durable
Ecologie industrielle, économie d'entreprise

UE4 / LA FONCTION DU RESPONSABLE QSE 98 heures
Droit de l'environnement ICPE, Physique/Chimie, la fonction du responsable HSE
Audit QSE, Management intégré QSE, DIESE
Analyse du cycle de vie des produits, écolabels

UE5 / RISQUES, POLLUTIONS ET NUISANCES 108 heures
Risque incendie, explosion, électrique, chimique et biologique
Les pollutions et nuisances, les rejets atmosphériques, les rejets aqueux
Le bruit, les sols, la sécurité machine

UE6 / MANAGEMENT DE L'ENVIRONNEMENT 102 heures
Diagnostic QSE, identif ication des risques industriels, gestion des déchets
Système de management environnemental, analyse environnementale
Indicateurs environnementaux, plan d'optimisation des énergies

UE7 / MANAGEMENT DE L'HYGIENE ET DE LA SECURITE 112 heures
Evaluation des risques professionnels, CHSCT, transport des matières dangereuses
Gestion des contrôles et des habilitations, système de management de la sécurité, ergonomie
Certif ication de Sauveteur Secouriste du Travail, accidents du travail et maladie professionnelles
Plan de prévention, protole de sécurité, manutention manuelle des charges
Risque psychosociaux

UE8 / ETUDE PROJET
Phase d'état des lieux QSE de l'entreprise d'accueil et de planif ication des missions

UE9 / PERIODE EN ENTREPRISE  
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retrait des dossiers 
de candidatures et 

documents 
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L’IEQT, 

un partenariat 
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